
Reglement van de Commissie van Beroep 
 
 
 
Samenstelling 
 
1. De Commissie van Beroep, hierna te noemen de CvB, bestaat uit drie leden. Daarnaast zijn er twee 

reserveleden. De leden en de reserveleden worden benoemd door de Algemene Vergadering uit de leden 
van de OSBO. Niet meer dan één lid van een aangesloten vereniging kan lid of reservelid van de CvB zijn. 
Leden van het bestuur en/of OSBO-functionarissen kunnen geen lid of reservelid van de CvB zijn. 

2. Jaarlijks treden volgens rooster één der leden en één der reserveleden van de CvB af. Zij kunnen direct 
worden herbenoemd. Tussentijds ontstane vacatures worden vervuld voor de tijd die het teruggetreden 
lid of reservelid nog te vervullen had. 

3. Het lidmaatschap of reservelidmaatschap van de CvB eindigt onmiddellijk door beëindiging van het OSBO-
lidmaatschap, bij het aanvaarden van een OSBO-(bestuurs)functie, door ontslag door de Algemene 
Vergadering of op eigen verzoek. 

4. Indien een lid van de CvB naar het oordeel van het OSBO-bestuur en/of de CvB geacht kan worden - hetzij 
rechtstreeks, hetzij via zijn vereniging - betrokken te zijn bij een geschil, wordt hij voor de behandeling 
daarvan vervangen door een der reserveleden, daartoe aan te wijzen door het bestuur. Eenzelfde 
procedure kan worden gevolgd wanneer een lid voor langere tijd verhinderd is aan de behandeling deel te 
nemen. 

5. In onvoorziene gevallen kunnen OSBO-bestuur en CvB in gezamenlijk overleg één of meer eenmalige 
vervangers aanstellen. Deze dienen te voldoen aan de in artikel 1 geformuleerde eisen. 

 
Taak en bevoegdheid 
 
6. De CvB heeft tot taak om beslissingen overeenkomstig de bepalingen van dit reglement te nemen op een 

beroep tegen: 
a. Een beslissing van de competitieleider of zijn plaatsvervanger en/of wedstrijdleiders van, door of  

onder auspiciën van de OSBO gehouden wedstrijden en/of competities. 
b. Een beslissing van het (verantwoordelijk lid van het) OSBO-bestuur inzake een strafoplegging volgens 

artikel 3 van het Strafreglement van de OSBO. 
7. Indien de CvB van mening is dat de beslissing van de competitieleider en/of wedstrijdleider waartegen 

volgens artikel 6a beroep is ingesteld, vernietigd dient te worden, neemt de CvB een beslissing zoals de 
competitieleider of wedstrijdleider die naar het oordeel van de CvB had behoren te nemen en/of een 
beslissing die naar het oordeel van de CvB noodzakelijk is teneinde de wellicht reeds uitgevoerde 
gewraakte beslissing van de competitieleider of wedstrijdleider te corrigeren. 

8. De CvB kan een beslissing van het (verantwoordelijk lid van het) OSBO-bestuur inzake een strafoplegging 
waartegen volgens artikel 6b beroep is ingesteld overnemen of vernietigen of zij kan tot strafverlichting 
overgaan. 

9. De CvB neemt haar beslissingen met inachtneming van de bepalingen van het desbetreffende wedstrijd- 
of competitiereglement van de OSBO, respectievelijk het Strafreglement van de OSBO.  Indien het 
reglement niet duidelijk is of niet in het desbetreffende geschil voorziet, beslist de CvB in 
overeenstemming met de eisen van sportiviteit, redelijkheid en billijkheid. 

 
Procedure 
 
10. De betrokken partijen worden door de CvB in de gelegenheid gesteld hun standpunt schriftelijk of per e-

mail toe te lichten. Indien één der partijen zulks wenst, wordt het beroep door de CvB behandeld in een 
openbare, mondelinge zitting waarin de betrokken partijen in de gelegenheid gesteld worden hun 
standpunt toe te lichten en waarin  getuigen gehoord kunnen worden. 
Indien de CvB unaniem van oordeel is dat een mondelinge zitting overbodig is, vindt deze niet plaats. 



11. De CvB doet binnen dertig dagen na ontvangst van een beroep uitspraak. Deze termijn kan éénmaal met 
dertig dagen verlengd worden indien dat nodig is in verband met het  feitenonderzoek of de mondelinge 
zitting, zulks ter beoordeling van de commissie.  
Van deze termijnen kan slechts in met het bestuur te overleggen uitzonderingsgevallen afgeweken 
worden. 
De betrokkenen worden over een verlenging van de termijn schriftelijk of per e-mail geïnformeerd.   

12. De CvB brengt haar uitspraak, met een motivering van de genomen beslissing, rechtstreeks en 
tegelijkertijd schriftelijk of per e-mail ter kennis van de appellant, aan de rechtstreeks bij het geschil 
betrokken tegenpartij en aan het OSBO-bestuur. Een uitspraak van de CvB is bindend; er is geen verder 
beroep mogelijk. 

 
Slotbepalingen 
 
13. De aan de behandeling van een geschil verbonden kosten komen ten laste van de OSBO. De 

(reserve)leden van de CvB dienen de door hen voor de behandeling van een geschil gemaakte kosten 
uiterlijk een maand na de uitspraak bij de penningmeester te declareren. 

14. De CvB regelt zelf haar werkwijze voor zover dit reglement daarin niet voorziet. 
 
 
Dit reglement is vastgesteld in de Algemene Vergadering van de OSBO van 5 oktober 2011 en is in werking 
getreden op 6 oktober 2011. 
 


